CONSEJO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
CHILE 


CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION 


ACTA N° 12 

La sesión ordinaria N° 10 del Consejo Nacional de Educación se realizó el jueves 14 de enero 
de 2010. Asistieron los señores, Alejandro Goic, quien la presidió, Alfredo Ewing, Carlos 
Künsemüller, Alejandro Mackay, Marino Pizarro, Santiago Vera y la señora Elizabeth Lira. 
Excusó su asistencia el señor Nicolás Velasco. Actuó como ministro de fe, la Secretaria 
Ejecutiva, señora Daniela Torre y, como secretaria de actas, la señora Ana Luisa Neira. 

Se dio inicio a la sesión ordinaria N° 10 a las 13:00 horas. 

1. Actas de las sesiones anteriores. 

La Secretaria Ejecutiva solicitó dejar pendiente la aprobación del acta N° 11, de la sesión 
ordinaria de 7 de enero de 2010, pues se encuentra en elaboración. 

2. Cuenta 

La Secretaria Ejecutiva hizo entrega a los consejeros de un documento dirigido a la Presidenta 
y Vicepresidente del Consejo, entre otras autoridades, y suscrito por más de 60 
representantes de los pueblos indígenas del país, por el que manifiestan su disconformidad 
con las observaciones formuladas por el Consejo a los planes y programas de estudio del 
Subsector de Lenguas Indígenas y solicitan ser consultados, en los términos del Convenio 169 
de la OIT, en la formulación de estas políticas. 

Además, hizo referencia a una carta abierta de un experto español, en la que critica la falta de 
consideración del Convenio 169, sobre pueblos indígenas y tribales en países independientes, 
en la Ley General de Educación y en todos los procesos derivados de ésta, incluido el proceso 
de evaluación de los programas de estudio del mencionado Sector, actualmente en trámite 
ante este Consejo. 

La señora Torre expresó que el proceso se encuentra en evaluación, en el contexto del 
procedimiento contenido en la LGE, y que se ha solicitado expresamente al Ministerio que 
informe acerca de la realización de la consulta del Convenio 169, para efectos de tener en 
consideración este aspecto en la sesión del Consejo en que se revisará la propuesta de 
programas de estudio de Lenguas Indígenas. 
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3. Centro de Formación Técnica Juan Bohon. 

Reconsideración Acuerdo N°035/2009. 

Los consejeros analizaron los antecedentes del recurso de reconsideración presentado, el 
Acuerdo N°035/2009, de 11 de diciembre de 2009, por el que el Consejo dispuso no certificar 
la autonomía institucional del Centro de Formación Técnica Juan Bohon y ampliar su periodo 
de licenciamiento por un año, y la minuta preparada por ia Secretaría Técnica, en relación con 
la solicitud presentada por la institución para que el Consejo reconsiderara su decisión de 
prorrogarsu periodo de licenciamiento.. 

Analizados los antecedentes, el Consejo estimó que no existen nuevos antecedentes ni 
fundamentos que justifiquen la modificación de su decisión, por cuanto el centro no ha 
alcanzado un nivel de desarrollo que permita satisfacer los criterios de evaluación definidos 
del Consejo para ese tipo de instituciones, por lo que acordó rechazar el recurso de 
reconsideración interpuesto porel Centro de Formación Técnica Juan Bohon. 


4. Instituto Profesional Projazz. 

Evaluación de acciones. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una detallada presentación del Instituto Profesional Projazz y de 
su proceso de licenciamiento. Indicó que la institución inició actividades docentes en el 2007 y 
que, actualmente, imparte las carreras de Intérprete en Jazz y Música Popular, con 
especialización en diferentes instrumentos y en canto, y de Composición Musical, con 
menciones en interpretación de diferentes instrumentos y canto y en música para cine y 
medios audiovisuales. 

Indicó que la misión de esta institución apunta a la formación de profesionales del jazz y de la 
música popular, sin perjuicio de incorporar otras áreas artísticas una vez consolidado su 
proyecto en el sistema de educación superior. Agregó que los profesionales que pretenden 
formar se caracterizarán por su sensibilidad, espiritu crítico y creatividad y que, además de 
expresarse por medio del arte, tengan los elementos esenciales de un ser humano integral. 

En relación con la matrícula institucional, la señora Torre indicó que ha aumentado 
progresivamente desde 2007, lo que es esperable mientras sus carreras no se encuentren en 
estado de régimen, lo que debiera ocurrir en el año 2011, y señaló que se concentra 
especialmente en la carrera de Intérprete en Jazz y Música Popular. 

Se refirió, además, a la estructura organizacional de la institución, a sus autoridades y al 
cuerpo docente. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que corresponde al Consejo 
evaluar en esta sesión son producto de la segunda visita de verificación integral llevada a 
cabo por pares evaluadores externos en mayo de 2009. En ella se evaluó el avance del 
proyecto institucional de acuerdo con los 10 criterios de evaluación del Consejo y se 
encomendó al instituto un conjunto de acciones que debía cumplir. 
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Indicó que las acciones encomendadas se refieren a evaluar la estructura organizacional del 
instituto para definir una más funcional a su tamaño y proyecciones, a generar condiciones 
para la implementación de un proceso de autoevaluación, a informar sobre el funcionamiento 
del Comité de Control, a realizar un nuevo diagnóstico de la Dirección de Administración y 
Finanzas, a informar las medidas adoptadas en los procesos de selección y contratación 
docente para resguardar los diferentes enfoques disciplinarios, a respaldar la información del 
registro curricular, y a elaborar un diagnóstico de la infraestructura y recursos educacionales y 
financieros que demandan las carreras de la institución. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 043/2009, de 13 de agosto de 2009, 
sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas acciones, la 
respuesta de la institución, los informes de los pares que evaluaron dicha respuesta y la 
minuta preparada al efecto por la Secretaría Técnica. 

Luego de un breve intercambio de opiniones, el Consejo estimó que las acciones referidas a la 
estructura organizacional y al respaldo del registro curricular se encuentran cumplidas. No 
obstante, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era insatisfactoria, en lo referido 
a la generación de condiciones para la implementación de un proceso de autoevaluación, al 
informe sobre el funcionamiento del Comité de Control, a la realización de un diagnóstico de la 
Dirección de Administración y Finanzas, al informe de las medidas adoptadas en los procesos 
de selección y contratación docente, y a la elaboración de un diagnóstico de la infraestructura 
y recursos educacionales y financieros que demandan las carreras de la institución, por lo que 
acordó transmitir observaciones a las acciones relativas a tales aspectos, sin apercibimiento 
de aplicar las medidas contempladas en el artículo 66 de la ley 20.370, atendido que su 
incumplimiento no representa un riesgo, por ahora, que pueda afectar el desempeño general 
de la institución. 

El Consejo encomendó además a la Secretaria Ejecutiva transmitir a la institución las 
principales observaciones derivadas del análisis de las acciones observadas y hacer presente 
a la institución que ellas forman parte del mejoramiento continuo al que deben aspirar las 
instituciones en licenciamiento. 

A continuación, el consejero Künsemüller, en conformidad con lo establecido en el Acuerdo 
15/2008 del Consejo Superior de Educación sobre conflictos de intereses -vigente en virtud de 
la Circular N° 001/2009, del Consejo Nacional de Educación-, se inhabilitó para participaren la 
discusión acerca de la evaluación de acciones del CFT UCEVALPO. Acto seguido, se retiró de 
la sala de sesiones para que los demás consejeros pudieran oír el relato de la Secretaria 
Ejecutiva y deliberar respecto del siguiente punto de tabla. 
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5. Centro de Formación UCEVALPO. 

Evaluación de acciones. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica de la 
Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, UCEVALPO, y de su proceso de licenciamiento, 
indicando que fue creado el año 2004, en conformidad con las normas de la ley 18.962 e inició 
sus actividades docentes ese mismo año, bajo el sistema de acreditación del Ministerio de 
Educación, traspasándose al licenciamiento de este Consejo en conformidad con el artículo 6° 
transitorio de la ley 20.129. Agregó que, en marzo de 2010, la institución cumplirá seis años 
de funcionamiento, por lo que corresponderá al Consejo pronunciarse acerca de la 
certificación de su autonomía institucional o bien, sobre la necesidad de prorrogar el periodo 
de licenciamiento. 

La Secretaria Ejecutiva indicó que la misión de esta institución consiste en formar técnicos de 
nivel superior, laboralmente competitivos, emprendedores, éticos y formados en un contexto 
de excelencia para su realización personal y, de esta manera, contribuir al mejoramiento de 
los distintos sectores productivos en el desarrollo del país y a su inserción en el mundo global 
contemporáneo. Se refirió asimismo a los objetivos estratégicos a los que apunta el quehacer 
institucional. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que corresponde evaluar al 
Consejo en esta sesión son producto de la primera visita de verificación integral llevada a 
cabo por pares evaluadores externos en mayo de 2009, visita que tuvo por finalidad levantar 
un diagnóstico detallado de la situación del centro, en conformidad con los criterios de 
evaluación definidos por el Consejo para centros de formación técnica, y encomendar un 
conjunto de acciones que debía cumplir. 

La señora Torre indicó que tales acciones se refieren al fortalecimiento de las capacidades de 
análisis institucional, al fortalecimiento de la institucionalidad a cargo de la autoevaluación y la 
definición de un plan para el presente año y el próximo, a la formulación de una politica de 
perfeccionamiento para el cuerpo docente, profesional y administrativo, a la revisión del grado 
de efectividad con que se están cumpliendo los procedimientos de titulación, a la 
presentación de un informe de estado de avance respecto de la implementación del proyecto 
MECESUP para el diseño de un sistema de creditaje sobre currículos modulares en base a 
competencias, a la evaluación de la infraestructura y equipamiento disponibles en cada una 
de las sedes, y a la ampliación de la cobertura de la bibliografía y mejoramiento del servicio 
de biblioteca en las sedes. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 049/2009, de 20 de agosto de 2009, 
sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas acciones, la 
respuesta de la institución, los informes de los pares que evaluaron dicha respuesta y la 
minuta preparada al efecto por la Secretaría Técnica. 

Luego de un breve intercambio de opiniones en relación con los motivos de la dilación en la 
obtención del título por parte de los egresados de la educación técnica, los consejeros 
acordaron dar por cumplidas las acciones referidas al fortalecimiento de la capacidad de 
análisis institucional, a la formulación de una política de perfeccionamiento de los recursos 
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humanos, a la agilización de los procesos de titulación y al informe sobre el programa de 
rediseño curricular para la oferta de la institución. 

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era 
insatisfactoría, en lo referido al fortalecimiento de la institucionalidad a cargo de la 
autoevaluación, a la evaluación y planificación de la infraestructura y equipamiento y a la 
ampliación de la cobertura bibliográfica y al mejoramiento del servicio de biblioteca para los 
estudiantes, por lo que acordó transmitir observaciones a las acciones relativas a tales 
aspectos, sin apercibimiento de aplicar las medidas contempladas en el artículo 66 de la ley 
20.370, atendido que su incumplimiento no representa un riesgo, por ahora, que pueda afectar 
el desempeño general de la institución. 

El Consejo encomendó además a la Secretaria Ejecutiva transmitir a la institución las 
principales observaciones derivadas del análisis de las acciones observadas y hacer presente 
a la institución que ellas forman parte del mejoramiento continuo al que deben aspirar las 
instituciones en licenciamiento. 

Concluido el punto de tabla referido al Centro de Formación Técnica UCEVALPO, el consejero 
Künsemüller se integró a la sesión. 


6. Centro de Formación Técnica Teodoro Wickel Klüwen. 

a) Proyecto para la apertura de nueva sede en la ciudad de Pucón. 

Los consejeros examinaron los antecedentes de la presentación, el informe del consultor 
encargado de la evaluación del proyecto para la apertura de una sede en la ciudad de Pucón 
presentado por el Centro de Formación Técnica Teodoro Wickel Klüwen, y el informe 
preparado por la Secretaría Técnica. 

Sobre la base de las observaciones contenidas en el informe, las que fueron compartidas por 
los consejeros, éstos acordaron negar su aprobación al proyecto para la creación de una 
nueva sede en Pucón del referido centro, y formular un conjunto de observaciones en relación 
con la fundamentación del proyecto, la situación de las carreras que actualmente imparte la 
Universidad de La Frontera en dicha sede y la forma en que compartiria recursos con ei 
centro, la estructura de la directiva propuesta para la sede y su dedicación horaria, la política 
de personal proyectada, la inversión en infraestructura y en recursos para la docencia, así 
como un conjunto de observaciones referidas a las proyecciones financieras, entre otros 
aspectos. 


b) Análisis de la carrera de Técnico de Nivel Superior en Administración, 
sede Pucón. 

Los consejeros estudiaron los antecedentes de la presentación y los informes emitidos por los 
consultores expertos encargados de la evaluación de la carrera de Técnico de Nivel Superior 
en Administración, en ambas jornadas, para ser impartida porel Centro de Formación Teodoro 
Wickel Klüwen, en la sede de Pucón, actualmente en formación. 
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Sobre la base de las observaciones contenidas en dichos informes, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó negar la aprobación a la carrera señalada y 
formular a la institución las observaciones correspondientes, referidas a la insuficiencia de la 
justificación de la carrera, a la inconsistencia entre la orientación del plan de estudio y el perfil 
de egreso declarado, a la ausencia de distinción entre las competencias declaradas, a la falta 
de precisión de la metodología utilizada para la elaboración del perfil de egreso y de las 
competencias laborales, a la falta de adecuada definición de los criterios de admisión y 
requisitos de ingreso, a la ausencia de procedimiento regulado para la obtención del título, a 
las altas expectativas ocupacionales planteadas, así como un conjunto de observaciones 
precisas referidas al plan de estudio, a los recursos humanos y bibliográficos propuestos, y al 
plan de inversión presentado, entre otros aspectos. 


7. Centro de Formación Técnica de la Industria Gráfica, INGRAF. 

Evaluación de acciones. 

La Secretaria Ejecutiva hizo una breve presentación del Centro de Formación Técnica de la 
Industria Gráfica, INGRAF, y de su proceso de licenciamiento, indicando que fue creado el año 
2003, en conformidad con las normas de la ley 18.962 e inició sus actividades docentes ese 
mismo año, bajo el sistema de acreditación del Ministerio de Educación, traspasándose al 
licenciamiento de este Consejo en conformidad con el artículo 6° transitorio de la ley 20.129. 
Agregó que, en el año 2013, corresponderá al Consejo pronunciarse definitivamente acerca de 
la certificación de su autonomía institucional, pues el Ministerio de Educación prorrogó, en 
diciembre de 2008, el periodo de acreditación del CFT Ingraf por cinco años más. 

Informó que el centro ha implementado un modelo educativo dual, basando gran parte de su 
formación en actividades prácticas que se desarrollan en empresas del sector. Indicó que la 
misión institucional apunta a la formación de técnicos de nivel superior, en el ámbito de la 
gráfica, con sólidos conocimientos y adaptables a un mundo en constante cambio. Precisó que 
los fines institucionales se plantean formar una persona capaz de incorporarse al medio social 
en el cual se inserta, formar un técnico de nivel superior que se incorpore activamente al 
proceso de la impresión gráfica como un mando medio, con habilidades para el trabajo en 
equipo y con sólidos valores morales, entre otros fines. Dio cuenta de los objetivos 
estratégicos del centro, manifestando que éstos se relacionan más con las aspiraciones de los 
organizadores que con los objetivos de un proyecto educativo. 

La señora Torre informó acerca de la estructura organizacional del centro, a las carreras 
impartidas y la matrícula institucional, al equipamiento e infraestructura, entre otros aspectos. 

Enseguida, la Secretaria Ejecutiva informó que las acciones que corresponde evaluar al 
Consejo en esta sesión son producto de la primera visita de verificación integral llevada a 
cabo por pares evaluadores externos en abril de 2009, visita que tuvo por finalidad levantar 
un diagnóstico detallado de la situación del centro, en conformidad con los criterios de 
evaluación definidos por el Consejo para centros de formación técnica, y encomendar un 
conjunto de acciones que debia cumplir. 
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La señora Torre indicó que tales acciones se refieren a la generación de condiciones para la 
implementación de un proceso de autoevaluación, a la elaboración de un plan para el 
mejoramiento de la implementación del modelo dual, al diseño de estrategias tendientes a 
mejorar las tasas de retención y titulación, a la definición de mecanismos de revisión periódica 
de sus perfiles de egreso, a la presentación de antecedentes que acrediten el compromiso 
financiero de los socios, al mejoramiento del sistema contable del centro, al informe de las 
medidas que implementará para cumplir con los compromisos financieros adquiridos, a la 
realización de una auditoría interna al registro curricular, a la implementación de medidas 
tendientes a mejorar el acceso de los estudiantes a la biblioteca, y a la actualización de un 
plan de desarrollo. 

A continuación, los consejeros revisaron el Acuerdo N° 041/2009, de 2 de julio de 2009, 
sobre informe de estado de avance de la institución, que dispuso las señaladas acciones, la 
respuesta de la institución, los informes de los pares que evaluaron dicha respuesta y la 
minuta preparada al efecto por la Secretaría Técnica. 

Luego de un breve intercambio de opiniones, los consejeros acordaron dar por cumplidas las 
acciones referidas al fortalecimiento de la capacidad de análisis institucional, a la formulación 
de una política de perfeccionamiento de los recursos humanos, a la agilización de los 
procesos de titulación y al informe sobre el programa de rediseño curricular para la oferta de la 
institución. 

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo estimó que la respuesta de la institución era 
insatisfactoria, en lo referido al fortalecimiento de la institucionalidad a cargo de la 
autoevaluación, a la evaluación y planificación de la infraestructura y equipamiento y a la 
ampliación de la cobertura bibliográfica y al mejoramiento del servicio de biblioteca para los 
estudiantes, por lo que acordó transmitir observaciones a las acciones relativas a tales 
aspectos, sin apercibimiento de aplicar las medidas contempladas en el artículo 66 de la ley 
20.370, atendido que su incumplimiento no representa un riesgo, por ahora, que pueda afectar 
el desempeño general de la institución. 

El Consejo encomendó además a la Secretaria Ejecutiva transmitir a la institución las 
principales observaciones derivadas del análisis de las acciones observadas y hacer presente 
a la institución que ellas forman parte del mejoramiento continuo al que deben aspirar las 
instituciones en licenciamiento. 


8. Instituto Profesional Chileno Norteamericano. 

Proyecto de nueva carrera Técnica de Nivel Superior de Asistente Ejecutivo 
Bilingüe Inglés - Español, en jornadas diurna y vespertina. 

Los consejeros tomaron conocimiento del proyecto para la creación de la carrera Técnica de 
Nivel Superior de Asistente Ejecutivo Bilingüe Inglés-Español, en jornadas diurna y vespertina, 
presentado por el Instituto Profesional Chileno Norteamericano, los informes de los 
consultores que evaluaron dicho proyecto, y la minuta preparada por la Secretaría Técnica 
para tal efecto. 
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Sobre la base de las observaciones realizadas en los señalados documentos, las que fueron 
compartidas por los consejeros, el Consejo acordó negar la aprobación al proyecto de carrera 
Técnica de Nivel Superior de Asistente Ejecutivo Bilingüe Inglés-Español, en jornadas diurna y 
vespertina, del Instituto Profesional Chileno Norteamericano y transmitir a la institución las 
principales observaciones derivadas de su análisis. Ellas se refieren a la necesidad de revisar 
la justificación de la carrera, de subsanar inconsistencias detectadas en los criterios de 
admisión, de precisar el campo ocupacional, de mejorar el perfil de egreso, de incluir 
contenidos orientados a la computación y digitación en las asignaturas contempladas en el 
plan, de corregír debílídades en los objetivos planteados, de revisar la metodología y sistemas 
de evaluación de algunas asignaturas, de incluir mayor información en relación con los 
recursos, de establecer la diferencia entre ambas jomadas, especificando la forma en que los 
alumnos vespertinos podrán cumplir con el requisito de las horas de práctica requerida para la 
titulación, entre otros aspectos. 


9. Universidad Regional San Marcos. 

Evaluación de acciones reiteradas. 

En cumplimiento con lo encomendado en la sesión anterior, la Secretaria Ejecutiva informó de 
la realización de una visita de profesionales a la Universidad Regional San Marcos, el 11 de 
enero pasado, que tuvo por finalidad recabar antecedentes sobre el contexto actual de 
gobierno institucional y situación financiera de la universidad. Informó que se llevaron a cabo 
reuniones con la actual rectora interina, señora Isabel Mendoza, con la Secretaria General y el 
Vicerrector de Administración y Finanzas, con los actuales miembros de la Junta Directiva y 
académicos y estudiantes. 

En ese contexto, señaló la señora Torre, fue posible confirmar que el conflicto entre los socios 
fundadores de la universidad y aquellos integrados recientemente redundó en el retiro de 
estos últimos -y de sus aportes financieros- , así como constatar la existencia de 
inconvenientes para el normal funcionamiento de la universidad, la falta de liquidez financiera 
para enfrentar el pago de remuneraciones del mes en curso y la ausencia de lineamientos 
claros de parte de los organizadores. Por su parte, agregó, los alumnos manifestaron su 
preocupación por ia situación en que se encontraban y solicitaron el apoyo del Consejo para 
lograr culminar sus estudios con normalidad y bajo las condiciones contractuales que 
asumieron al matricularse en la institución. 

Atendida la gravedad de los hechos informados por la Secretaria Ejecutiva, y con el fín de 
precaver mayores perjuicios a la comunidad universitaria, el Consejo estimó pertinente revisar 
y pronunciarse, en esta oportunidad, respecto de las acciones cuya verificación se postergó 
en sesión de 10 de septiembre de 2009, a la espera que los aportes comprometidos por los 
nuevos socios permitieran la concreción de los compromisos asumidos por la universidad en 
el contexto de la respuesta de las acciones dispuestas por Acuerdo N° 018/2007, de 16 de 
agosto de 2007, y reiteradas mediante los Oficios N° 092/2008 y N° 172/2008, y por Acuerdo 
N° 068/2008, que reiteró casi la totalidad de las acciones y dispuso, además, una examinación 
a todas las carreras impartidas por la universidad al término del primer semestre de 2009, 
como medida de incumplimiento de acciones. 
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CONSEJO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
CHILE 

El Consejo analizó los resultados de la evaluación de las acclones reiteradas - N°s 1, 2, 3, 5, 
6, 8, 9 del Acuerdo N° 18/2007- y la posibilidad de concretar los compromisos asumidos en la 
última respuesta de acciones de la universidad, a la luz de su situación actual de desgobierno 
y su deficitaña situación financiera, acordando estimar incumplidas las acciones y reiterarlas 
para su cumplimiento, bajo apercibimiento de aplicar la medida establecida en el artículo 66 
inciso 4° de la ley 20.370. 

En virtud de lo anterior, y dado que el incumplimiento de las acciones mencionadas refleja un 
estado de deterioro generalizado de la universidad, el Consejo acordó, en conformidad con lo 
establecido en el artículo 66 inciso 3° de la ley 20.370, suspender el ingreso de nuevos 
alumnos, para el año 2010, a la totalidad de las carreras de la Universidad Regionai San 
Marcos: Ódontología, Educación General Básica, Educación Física y Deportes; Medicina 
Veterinaria, Kinesiología, Derecho e Ingeniería Comercial. 


En conformidad con lo dispuesto en las normas de la ley 20.370 y en el Acuerdo N° 15/2008, 
que establece el procedimiento para resolver conflictos de intereses en el Consejo, la 
Secretaria Ejecutiva informó los puntos a tratar en las próximas sesiones, sin que los 
consejeros plantearan la existencia de conflictos de intereses respecto de ellos. 

Finalmente, se encomendó a la Secretaría Técnica la redacción formal de todas las 
decisiones adoptadas en esta sesión, para su revisión y firma posterior por parte del 
Vicepresidente, señor Nicolás Velasco. Para tal efecto, se indicaron, en cada caso, los 
principales aspectos, observaciones y disposiciones que deben contener los respectivos 
acuerdos, informes o resoluciones. 

Siendo las 15.30 horas se dio por terminada la sesión ordinaria N° 9 del Consejo Nacional de 
Educación. Se fijó una próxima sesión ordinaria para el jueves 21 de enero de 2010, a las 
12:45 horas. 
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